
Rotary Berufsdienst‐Seminar – Samstag, 13.2.2010 

Fasson Theater, Lachen 

 

Arbeitsgruppe 2 „Erarbeitung eines Funktionsbeschriebs für den Berufsdienstverantwortlichen“  

Definition Funktionsbeschrieb: Festhalten von Aufgaben und Massnahmen 

 

 

Ziele Berufsdienst 

Einsatz unserer beruflicher Fähigkeiten und Möglichkeiten zugunsten der Allgemeinheit. 

 

Aufgaben 

Berufsvielfalt erhalten>Einflussnahme auf Aufnahmekommission 

Mitwirkung bei der Programmgestaltung. (Anregungen geben), 

 Kennenlernen der anderen  Berufe (Klassifikationsvorträge auch wiederholen) 

 

Massnahmen:  

Lunch at work (Kennenlernen der Tätigkeit eines Mitrotariers vor Ort) 

Unterstützung Jugendlicher bei der Berufswahl 

Unterstützung (Wieder)Eingliederung in Arbeitswelt (Hilfe bei Bewerbungen) 

Integration in Betrieb (Teilinvalide) 

Unterstützung in der Aus‐ und Weiterbildung 

Jobvermittlung  für Lernende 

Berufswahlparcours 

Berufinsinformationsanlässe 

 

Offene Fragen: 

Inwieweit soll sich Rotary zu ethischen Fragen äussern? 

Integration von Asylanten? Abgrenzung zur Politik> Keine Einbindung in politische Diskussion 

Rotary kann Anregungen geben, Arbeitgeber müssen umsetzen. 

Frage: Ausdehnung des Berufsdienstes auf mehrere Jahre? 5 Jahre? 

 

Rot. Fridolin Michel, „Facilitator“ 

 

 



 

 

 


