                                      Distrikt-Konferenz D 2000 , Dürnten, 15.6.12

                                                „Grußwort“ RIP Kalyan Banerjee

Individuelle Begrüßung:                                        DG Hans Peter Hulliger

                                                                                    DGE Paul Moeller, RC Winterthur

                                                                                    DGN Claudia Hendry, RC Ufenau  

                                                                                    Evtl. Hubert Metzger –Wilhelm Busch/ meine Crew

                                                                                             Bruno Glaus         –EEMA in Pfäffikon

Kurz:    Eigener Lebenslauf, REP, vor allem Erklärung Direktor Zone 14, Kurzer Verweis Zone 19.

                                                                    Essaie Kalyan: 

Jahresmotto: Reach within to embrace humanity –Finde Dich selbst und handle mitmenschlich.

Übergang  Interpretation: Eigene Stärken und Schwächen analysieren, 

                                                  eigenes Verhältnis zu Rotary, „Aus Mitgliedern Rotarier machen“

                               Ghandi:  Ändere Dich selbst, um zu wissen, wie die Welt geändert werden kann

                                                               Symbol im Emblem

             Andere Motti  aus „Köln- Rede“                Problematik Jahresmotto, Crew-Denken.

                                                                   Lebenslauf

Geboren 1942 in Bengalen / Ostindien, gerade 70 geworden.

Ausbildung zum Chemiker  Direktor der United Phosphorus Limited,größter Hersteller Agrarchemie

 Rotarier seit 1972, RC Vapi / West-Indien. Verheiratet mit Binota, 2 Kinder, 4 Enkelkinder

                                               Schilderung Board-Meetings mit Kalyan

Herausforderungen: 

1. Strategischer Plan: Entwicklung, Fortführung

A: Stärkung der Clubs

B:  Humanitäre Einsätze    - Future Vision Plan

C: Verbesserung des Bildes in der Öffentlichkeit
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A:

Betonung von Qualität, Freundschaft und europäisch geprägter Meeting – Einstellung ---

( Gegensatz Präsenzpflicht – Aktivität)       Code of Conduct.

Mitgliedergewinnung: auf Qualität achten, eigene Maßstäbe anlegen, keine Selbstbewerbung

Problem: Junge Leute, andere Kommunikationswege / Social Media 

B: Humanitäre Einsätze

                                                  Polio 1. Präferenz  (Exkurs Polio)         Indien!

                                                   Future Vision Plan:  Gründe 

                                                                                        Zeitrahmen

                                                                                       Qualifikation

Deutlich mehr Eigenarbeit der Distrikte bei District Grants Daneben Global Grants und Packaged Grants ……Rolle der Actions Groups.  Ziele: Globale Orientierung, NGO mit Anspruch. John Hewko

C: Öffentlichkeit:    

                                      Für Mitgliedergewinnung (Kritisch!) 

                                     Offene Darstellung /Akzeptanz

                                     Raus aus dem Verborgenen / Aktivität vor Geld
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                                                        Eigener Distrikt D 2000, Zone 19

Gute Rolle im DGR, gerne gesehen.

                                                                         75 Clubs,  ~ 4200 Mitgl, 150 Neumitglieder

                                                                         21 Austausch-Schüler

                                                                          3 Ambassadorial-Studenten

                                                                          GSE mit Brasilien

Polio-Spende : YTD (bis jetzt?)         355.460 $

Annual Fund                                         164.740 $  , ~ 40$ / Kopf   ( 100$ EREY)

Foundation als Ausdruck und Instrument der Internationalität betonen – Annual Programm Fund

                                                                                                                                        Permanent Fund

                                                                                                                                        Peace Centers 

                                                                                     Abschluß:

Hinweis auf

                                      Global Peace Conference Berlin 2012 (30.11. – 2.12) und andere

                                      Lissabon – Convention 2013 (23. 26.6. 13)

Nochmal  Thema Kalyan

Bekenntnis zu Rotary als Internationale Organisation

„Rotary steckt an!“

