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The Rotary Foundation
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Programm

1. Ressourcen
2. Repetition des Grundwissens
3. Projektkonzeption
4. Zertifizierung
5. District Grant
6. Global Grant
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https://www.rotary.org/myrotary/de

http://www.rotary2000.ch

Ressourcen

Distrikt 2000

-> Aktivitäten -> Dienste -> Rotary FoundationFoundation:

Login für Mitgliederzutritt erforderlich

• Handbuch Grant Management
• Bestimmungen für Rotary Foundation 

District Grants und Global Grants

TRF

https://www.rotary.org/myrotary/de
http://www.rotary2000.ch/
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Mitgliederzutritt
www.rotary.org/de
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www.rotary2000.ch

Login
1.

2.
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Menü-Punkt „Dienste“



15.03.2014 Rot. Reto Laetsch, DRFCC 8

Veranstaltungen
mit Online-Anmeldung
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Repetition

• Foundation-Komitee des Distrikts 2000 (DRFC)
• Fundraising
• Grants
• District Designated Fund  (DDF)

− Mittelflüsse
− Praxis des Foundation-Komitees des Distrikts   (DRFC) 



Stewardship-Komitee

Vorsitz: PDG Alfred M.Banz

Auditor: Heinz Schenkel

Revisor: Thomas Obwegeser

Stewardship-Komitee
Vorsitz: PDG Alfred M.Banz

Auditor: Heinz Schenkel

Revisor: Thomas Obwegeser

District Governor*
2013/14

DG Claudia Hendry

District Governor*
2013/14

DG Claudia Hendry

DRFCC* 

Reto Laetsch

DRFCC* 

Reto Laetsch

Kommunikation

Sandro Ursch

Heinz Schenkel

Kommunikation

Sandro Ursch

Heinz Schenkel

Training FVP

AG Hans Jörg Riem

+ alle AG

Training FVP

AG Hans Jörg Riem

+ alle AG

Archiv

Alex F. Wagner

Archiv
Alex F. Wagner

Grant-Komitee
inkl. DGE, DGN

Grant-Komitee

inkl. DGE, DGN

Grants
Hans Peter Frei DGSC*

Sandro Ursch

Grants
Hans Peter Frei DGSC*

Sandro Ursch

Bildung
Albert Waldvogel

Nicole Graf Strübi

Bildung

Albert Waldvogel

Nicole Graf Strübi

Finanzen

Alex Eggli

Stefan Neukom

Finanzen
Alex Eggli

Stefan Neukom

Fundraising

Stefan Neukom

Alex Eggli

Fundraising

Stefan Neukom

Alex Eggli

Polio

PDG Urs Herzog

Polio

PDG Urs Herzog

ConsultantsConsultants

Audit-Komitee
Vorsitz: PDG Alfred M. Banz

Auditor: Heinz Schenkel

Revisor: Thomas Obwegeser

Audit-Komitee

Vorsitz: PDG Alfred M. Banz

Auditor: Heinz Schenkel

Revisor: Thomas Obwegeser
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Zuwendungsausschuss



Permanent Fund

Polio Partners
Beiträge der Clubs:  EREY

Sustaining Member
Paul Harris Fellowship

Major Donor
Benefactor

Bequest Society

PolioPlus Fund

Kapitalerträge

Annual Programs Fund

Desaster Recovery Fund

Donor Advised Fund
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Fundraising
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Charity Navigator:     Rating von TRF

60.34 Pts
von 70

****
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Die Grant - Struktur

Global Grants

Packaged Global Grants

District Grants
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Global Grants

•Kompetenz:     Rotary Foundation

•Antrag durch Club(s) oder Distrikt(e), jederzeit  an TRF

•rotarischer Host-Partner nötig

•Projektbudget mindestens USD 30‘000
•Finanzierung:

Barbeiträge + DDF-Mittel + Bezuschussung durch TRF
   (50% bzw. 100%)

•Kriterien:
6 Schwerpunktsbereiche
Polio Plus
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Frieden und Konfliktvermeidung/-lösung

Krankheitsvorsorge und -behandlung

Wasser und Hygiene

Gesundheit von Mutter und Kind

Elementarbildung, Lesen und Schreiben

Wirtschafts- und Kommunalentwicklung

Schwerpunktsbereiche
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Beispiel eines Global Grant
(fiktiv)

Wasserfilter für Thailand: Projektsumme USD 40‘000

qualifiziert für Global Grant, Schwerpunktsbereich Wasser und Hygiene

Finanzierung Barmittel 
 USD

Aus DDF 
USD

Zuschuss von TRF 
 USD

Total
USD

Host Partner 0

International Partner

Club A 8‘000 4‘000  (50%)

Club B 3‘000 1‘500   (50%)

Beitrag von Distrikt A 5‘000 5‘000 (100%)

Beitrag von Distrikt B 2‘000 2‘000 (100%)

Total 11‘000 7‘000 12‘500 30‘500

Externer Co-Sponsor 10‘000      
                 

0 40‘500

beteiligt: 3 Clubs, 2 Distrikte, 1 Co-Sponsor



15.03.2014 Rot. Reto Laetsch, DRFCC 18

District Grants

•Kompetenz:   Distrikt  (im Rahmen der Kriterien von TRF)

•Antrag durch Clubs             Termin: 31. März  an DRFC

•kein Partner nötig 

•Projektbudget
Nur begrenzt durch die verfügbaren DDF – Mittel aus SHARE 

• Finanzierung: 
Barbeiträge    (min. 50% des Projektbudgets durch den  beantragenden 
Club)

 + DDF – Mittel

•Kriterien:
− In- und ausländischer Gemeindienst
− Projekt im Einklang mit der Distriktszielsetzung
− Stipendien und Berufsdienst
− nicht nur im Rahmen der 6 Schwerpunktsbereiche
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Stiftungsrat TRF Governor & Kommission (DRFC)

SHARE – System

50% District Designated Fund50% Welt Fund

3 Jahre Anlage

District GrantsDistrict Grants

SHARE

Global GrantsGlobal Grants PolioPlus
Rotary Peace Centers

PolioPlus
Rotary Peace Centers

50% 50%

Spenden
Ertrag : Deckung der 
Administrationskosten
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Distrikt 2000: 2013/14

DDF-Gutschrift    USD 99‘000  = CHF 90‘000

CHF  45‘000 

District Grants:
− 2 Gemeindienstprojekte 

im In- und Ausland
− 2 Stipendien

CHF  45‘000 

Beiträge an Global Grants:
− Gemeindienstprojekte
− VTT
− Stipendien
− Polio
− Peace Centers
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Erfolgreiche Grant-Projekte
• Echter Bedarf im Gemeinwesen
• Regelmässige Kommunikation mit 

Projektpartnern
• Implementierungsplan 
• Nachhaltige Projekte
• Ordnungsgemässe Verwaltung von 

Fördermitteln

Literatur:   Ein Leitfaden für erfolgreiche Projekte im Gemeinwesen
in MyRotary -> Aktiv werden -> Projektzyklus
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Bedarfsanalyse

• Wahl eines Projekts, das Bedarf im 
Gemeinwesen deckt

• Bewertung der Ressourcen im Club und bei 
potenziellen Partnern

• Austausch mit dem Gemeinwesen
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Projektplanung
• Berufung eines Grant-Ausschusses aus drei 

Personen   (je Intl. Partner und Host Partner)
• Verteilung von Rollen
• Implementierungsplan
• Budget
• Nachfolgeplan
• Plan zur Aufbewahrung von Dokumenten
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Implementierungsplan

• Aufgaben zuteilen
• Verantwortlichkeiten festlegen
• Ressourcen fixieren
• Messbare Ziele festlegen
• Budget erstellen
• Zeitplan aufstellen und Termine fixieren
• Transparenz und Erfüllen der 

Rechenschaftspflicht sicherstellen
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…und ernennen Sie einen Cerberus!

William Blake, 1825, Illustration zu Dante‘s Divina Comedia
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Zielsetzungen

• Messbar
• Nachhaltig
• Qualitativ (beschreibend)
• Quantitativ (numerisch)
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Aufstellen eines Budgets

• Realistisch
• Ausschreibungen
• Angemessene Preise
• Offenlegen von Interessenskonflikten
• Frühzeitig DDF-Zuschuss beim Distrikt (DRFC) 

beantragen
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Zertifizierung

Wozu?
Unabdingbar für die Beantragung von Grants

Wie?
Teilnahme des Clubs am
• PETS1 und PETS2
• GMS

MOU unterzeichnen

Gültig  1 Jahr
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District Grant - Antrag
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Global Grant - Antrag
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Lesen1

2  Alle benötigten Angaben bereithalten

 3  Los geht‘s!

Global Grant - Antrag

 4  Speichern und schliessen
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Aufgaben der Clubbeauftragten

• Mindestens 1x jährlich den Club über die Rotary 
Foundation informieren 
z.B. im „Foundation-Monat“  November

• Die Spendenfreude fördern   

• Projekte bzw. Grants anstossen

• Den Präsidenten in den Foundationbelangen beraten

• Aktiv die Zusammenarbeit mit den Diensten suchen
Gemeindienst, Jugenddienst, Internationaler Dienst, Programm

EREY
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Aufgaben der Clubbeauftragten

 Handbuch für den Rotary Foundation Clubausschuss 
konsultieren

 Die Web-Seiten der Foundation und des Distrikts 
besuchen

 Am Fachseminar und am GMS teilnehmen

• Das eigene Foundation–Wissen periodisch 
aktualisieren
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Vielen Dank 
für die Ihre Aufmerksamkeit
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