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Die Linthebene – Vielem so nah.
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Die Linthebene – Vielem so nah.



Die Linthebene – Vielem so nah.



Vision und MissionVision und Mission

 F d h ft / S l b d“ Freundschaft / „Seelenbad“

 Regionale Praxis von Empathie und „Regionale Praxis von Empathie und 
Diskurs“

Die Linthebene – Vielem so nah.



Vision und MissionVision und Mission

 Vi i d Mi i f hlt Vision und Mission fehlt

 Diskrepanz zwischen Anspruch und Diskrepanz zwischen Anspruch und 
Wirklichkeit

 „Stammtisch der Lokalmatadoren“

Die Linthebene – Vielem so nah.



ClubdienstClubdienst
(Mitgliedschaftsentwicklung)

 Berufsklassenprinzip

 Prestige

 Elite

Die Linthebene – Vielem so nah.



ClubdienstClubdienst
(Mitgliedschaftsentwicklung)

 Unterjüngungsproblematik

 Fehlende Diversity / kleiner Frauenanteil / 
Position vor Potential

 Di i “ K lt „Dinosaurier“-Kultur

Die Linthebene – Vielem so nah.



B f di tBerufsdienst

 Programmierung von 
kameradschaftlichen Insightskameradschaftlichen Insights

 Originelle Projekteg j

Die Linthebene – Vielem so nah.



BerufsdienstBerufsdienst

 B f thi h E klä bl ibt Berufsethische Erklärung bleibt 
Erklärung

 Praktische Intelligenz kommt zu kurz, 
wenige berufspolitische Themen“ 

W i G dl f hWenig Grundlagenforschung

Die Linthebene – Vielem so nah.





G i di tGemeindienst

 Vielfältige Aktivitäten auf drei 
EbenenEbenen

 Aktivitäten werden dankbar 
angenommen

Die Linthebene – Vielem so nah.



G i diGemeindienst

 Rotary als Bettelplattform

 Stimmungskiller / Skepsis in einzelnen 
ClubsClubs

Die Linthebene – Vielem so nah.



J ddi tJugenddienst

 Jugendaustausch

 Ryla, u.a. Campus

Die Linthebene – Vielem so nah.



J ddiJugenddienst

 Jugend findet  in Rotary nicht statt, 
weder Rotaract noch jüngere Mitgliederweder Rotaract noch jüngere Mitglieder

Wenig gesellschaftspolitischeWenig gesellschaftspolitische 
Jugendthemen

Die Linthebene – Vielem so nah.



I t ti l Di tInternationaler Dienst

 GSE, Partnerclub, 
GemeindienstprojekteGemeindienstprojekte

 Reiseberichte ja aber nicht nur Reiseberichte ja, aber nicht nur

Die Linthebene – Vielem so nah.



I i l DiInternationaler Dienst

 Heimatverein, RI-fern, weltfern

Wenig weltpolitische Themen

Die Linthebene – Vielem so nah.



S hl f lSchlussfolgerung
Mehr Vision, mehr Welt, mehr Vielfalt, 

mehr Inhalt, etwas weniger , g
Heimatverein, 

Themenverantwortliche DiensteThemenverantwortliche Dienste, 
Leadership und Planung

Die Linthebene – Vielem so nah.





U Vi iUnsere Vision
Freundschaft,

Dienstbereitschaft,,
Berufsethik,

VölkerverständigungVölkerverständigung.

Die Linthebene – Vielem so nah.



Unsere Mission

Lernen
Helfen
Feiern.Feiern.

Die Linthebene – Vielem so nah.



U S iUnsere Strategie

Wöchentliche
W it bild l ttf dWeiterbildungsplattform und
Wöchentliches Seelenbad.

Die Linthebene – Vielem so nah.



Unsere Checkliste

Die berufsethische Erklärung und g
die Vier-Fragen-Probe.

Die Linthebene – Vielem so nah.
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Besten Dank für Ihre AufmerksamkeitBesten Dank für Ihre Aufmerksamkeit

Die Linthebene – Vielem so nah.


